ot REUSSIR VOS RECRUTEMENTS

winch

Winch Expert vous aide a recruter le meilleur équipage !

Découvrez une méthode compléete pour faciliter vos recrutements selon un concept
pertinent et éprouvé

LES CONDITIONS D’UN RECRUTEMENT REUSSI

eAnalyse de poste in situ

e|dentification des valeurs de I'entreprise

eEntretien (direction,collaborateurs)

eFormalisation de la fiche de poste approuvée par vos soins

Compréhension
du besoin

ePassage d'annonces sur job boards et réseaux sociaux
ePartenariats p6le emploi, Apec

eAnnonces presse

ePartenariats écoles

*Tri des CV

eEntretien téléphonique de pré-qualification

eEntretien approfondi d'évaluation : vérification des références, passation de tests
eElaboration de dossiers de présentation des candidats préséléctionnés

eDossier complet fourni pour chaque candidat (rapport d'entretien, dossier de candidature, CV,
lettre de motivation et résultat du questionnaire de personnalité)

IS enie i *Aide a la décision finale
des candidats

eFormalisation de deux rapports d'étapes sur la période d'essai
eGarantie de remplacement en option
|ntégration S\l *Bilan de la préstation et évaluation de votre satisfaction

suivi

Pour un complément d’information en matiére de recrutement, veuillez nous contacter via : https://www.winch.expert ou direction@winch.expert ou au 05.56.30.85.96




